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I
PREAMBULUM

Az Orszaggytilés, elkotelezetten az allami szervek mikodésébe vetett kozbizalom novelése irant, elismerve a
bejelentések jelentdségét a maganszektorban és a kézszférdban miikodé munkaltatdk, valamint az allami
szervek miikodésének jobba tételében, tovabbd Magyarorszag korrupcié elleni fellépéssel osszefiiggésben
vallalt nemzetkozi jogi és eurdpai unids jogi kdtelezettségeire, valamint biztositva a bejelenték minél teljesebb
védelme érdekében sziikséges intézkedéseket, megalkotta a panaszokrdl, a kozérdekii bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével dsszefiiggd szabdlyokrol sz6l6 2023. évi XXV. tirvényt (a tovabbiakban: Panasztv.).

A Panasztv. alapjan az a foglalkoztatd, amely legalabb 50 személyt foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony
keretében foglalkoztat, koteles belsé visszaélés-bejelentési rendszert létrehozni, igy az Apriori Cultura
Nonprofit Zartkérien miikddd Részvénytarsasag (székhely: 1054 Budapest, Zoltan utca 10., cg.: 01-10-141543,
adoszam: 27432244-2-41, a tovébbiakban: Tarsasag) a Panasztdrvényben eldirt kotelezettségnek eleget téve
létrehozta a belsd visszaélés-bejelentési rendszerét, melynek szabélyait jelen Szabalyzatban (a tovébbiakban:
Szabalyzat) foglalta Ossze.

A jelen Szabalyzat rendelkezéseit a Panasztorvény hatalybalélésével egyidejiileg, 2023. julius 24. napjatdl kell
alkalmazni. A jelen Szabadlyzatban részletesen nem szabalyozott kérdésekben a Panasztv.-ben foglaltak az
iranyadok.

II.
ERTELMEZO RENDELKEZESEK

Panasz: A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és elintézése
nem tartozik mas - igy kiilonosen birdsagi, kozigazgatasi — eljards hatdlya ald. A panasz javaslatot is
tartalmazhat. (Panasztv. 1. § (2) bek.)

Kézérdeki bejelentés: A kozérdekii bejelentés olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa
vagy megsziintetése a kdzdsség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kozérdekii bejelentés javaslatot
is tartalmazhat. (Panasztv. 1. § (3) bek.)

Bejelentés: a Visszaélés-bejelentési rendszerben a cimzetthez széban vagy irasban eljuttatott panasz vagy
kozérdekl bejelentés. A szdbeli bejelentés telefonon vagy mads hangiizenetkiildd rendszer ttjdn, vagy
személyesen teheto kozlés. (Panasztv. 21. § (1) bek.)

Bejelent6: a Visszaélés-bejelentési rendszerben panaszt vagy kozérdekil bejelentést tevd személy.

Bejelentésben érintett személy: a bejelentéssel érintett természetes- vagy jogi személy. (Panasztv. 22. § (6) bek.
d.) pont)

Foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a foglalkoztatd
részére és annak irdnyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy 6nmaga foglalkoztatisat végzi.
(Panasztv. 16. § 1.)

Foglalkoztato: aki természetes személyt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében foglalkoztat. (Panasztov.
16.§2.)

Foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szdmara és annak irdnyitasa alatt foglalkoztatasra
iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy tnmaga foglalkoztatasat végzi.
(Panasztv. 16. § 3.)



IIL.
VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER MUKODESE ES MUOKODTETESE

1. Bejelentés targya

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informacidt lehet bejelenteni. (Panasztv. 20. § (1) bek.)

2. A visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetdje

Tarsasagunknal miikodtetett visszaélés-bejelentési rendszert erre a célra kijeldlt, partatlan személy - Vér Adam
- miikodteti a Panasztv. 19. § (1) bekezdése alapjan.

Elérhetdségek:
Telefonszam: +36 70 394 3929

E-mail cim: panaszbejelentes@scruton.hu

3. Bejelentd
A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet

a) a Tarsasag altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a Tarsasagnal fennallo foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya megsziint,

c) a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt létesiteni kivané olyan személy, aki esetében e
jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdddott.

d) az egyéni vallalkozo, az egyéni cég, ha a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban all,

e) a Tarsasdg tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezd személy, valamint a Térsasdg iigyviteli,
tgyvezetd, illetve felligyel testiiletéhez tartozo személy, ideértve a nem tigyvezet6 tagot is,

f) a Tarsasaggal szerzédéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett, szerz6déses kapcsolatban
allo vagy szerzédéses kapcesolatban allt vallalkozo, alvallalkozo, beszallito, illetve megbizott feliigyelete és
iranyitasa alatt allo személy,

g) aTarsasagnal tevékenységet végzs gyakornok és dnkéntes,

h) a Tarsasaggal a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses kapcsolatot 1étesiteni kivand olyan
személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzédéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott,

i) az a személy, akinek a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonya vagy szerzGdéses kapcsolata a Tarsasaggal
megsziint. (Panasztv. 20. § (2) —(3) bek.)

4. A bejelentés megtételének modja és a bejelentés kezelése (Panasztv. 21. §-22. §)

A bejelents a bejelentést irasban vagy szoban teheti meg. A szodbeli bejelentést telefonon vagy mas
hangtizenetkiildé rendszer Gtjan, vagy személyesen lehet megtenni. Személyes bejelentés megtételére a
rendszer mikodtetdjénél - el6zetes idSpont-egyeztetést kovetGen — van lehetéség. Az elézetes egyeztetés ajelen
Szabalyzat I1.2. pontban meghatéarozott elérhetoségeken teheté meg.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetGje a szbbeli bejelentést irdsba foglalja és - annak ellendrzésére,
helyesbitésére, alairassal torténd elfogadasara vonatkozo lehetdség biztositésa mellett - a bejelentd szamara
masodpéldanyban atadja.

Ha a bejelenté személyesen teszi meg a bejelentését, a belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetdje a
szobeli bejelentést

- a személyes adatok védelmére vonatkozo elSirasok szerint megtett tdjékoztatast kovetSen - tartds és
visszakereshetd formdaban rogziti, vagy

- irasba foglalja és - annak ellenérzésére, helyesbitésére, aldirassal torténé elfogaddsdra vonatkozo lehetéség
biztositasa mellett - a bejelentd szdmara masodpéldanyban atadja.



A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje a szobeli bejelentés irdsba foglalésa soran teljes és pontos
jegyzokonyvet koteles késziteni.

Szobeli bejelentés esetén a visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetSje a bejelentd figyelmét felhivia a
rosszhiszem bejelentés kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgaldsara iranyadé eljarasi szabalyokra és arra,
hogy személyazonossagat - ha az annak megallapitasahoz sziikséges adatokat megadja - a vizsgalat valamennyi
szakaszédban bizalmasan kezelik.

Irésbeli bejelentés esetén a visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetSje az irasbeli bejelentés kézhezvételétsl
szamitott 7 (hét) napon beliil a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kiild a Bejelentd szdméra e-mail Gtjan. A
visszaigazolas keretében a bejelent részére egyuttal altalanos tajékoztatast nyujt az eljarasi és adatkezelési
szabalyokrol. Ezen tajékoztatast jelen Szabalyzat 2. sz. melléklete tartalmazza.

5. A bejelentés kivizsgalasa (Panasztv. 22. § - 26. §)

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje a bejelentésben foglaltakat a koriilmények altal lehet6vé
tett legrovidebb id6n beliil, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil
kivizsgalja. Ezt a hataridot kilonosen indokolt esetben, a bejelentd egyidejli tdjékoztatdsa mellett lehet
meghosszabbitani, mely esetben a kivizsgdlas varhaté idépontjardl és a kivizsgalds meghosszabbitdsa
indokairol e-mail ttjan tajékoztatast kell adni. A bejelentés kivizsgalasanak és a bejelentd tajékoztatasanak
hatérideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a 3 (harom) hénapot.

A bejelentés kivizsgalasa soran a belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetSje kapesolatot tart a
bejelentével, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositdsara, a tényallas tisztazasara, valamint
tovéabbi informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a bejelentdt.

A bejelentés kivizsgalasa mellézhet6, ha

a) abejelentést azonosithatatlan bejelentd tette meg,

b) abejelentést nem a jelen Szabalyzat I1.3. pontjaban meghatarozott, a bejelentés megtételére jogosult személy
tette meg,

c) abejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalmu bejelentés, illetve

d) a kozérdek vagy a nyomods maganérdek a bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés
kivizsgalasabol eredd korlatozasaval nem allna aranyban.

A bejelentés kivizsgalasa sordn értékelni kell a bejelentésben foglalt kortilmények helytallosagat, és meg kell
hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmények
vagy mulasztasok, illetve egyéb visszaélések orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan biintetéeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés
megtételérol.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetSje a bejelentés kivizsgdlasarol vagy annak mell6zésérdl és a
mell6zés indokarol, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrél a
bejelentét irasban tajékoztatja.

Az irasbeli tajékoztatas mellozhetd, ha a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje a bejelentdt szoban
tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

A belso visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje vilagos és konnyen hozzaférhetd informaciot nyujt a belsd
visszaélés-bejelentési rendszer miikbdésére, a bejelentéssel kapcsolatos eljarasra, valamint az e térvény szerinti
visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljarasokra vonatkozdan.



6. A bejelentéssel kapcsolatos adatkezelés (Panasztv. 26. § - 27. §)

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott a bejelentének; annak a személynek, akinek a magatartasa
vagy mulasztdsa a bejelentésre okot adott; annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrél érdemi
informacidval rendelkezhet, a bejelentés kivizsgaldsdhoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai
kizarolag a bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés targyat képezd magatartds orvosldsa vagy megsziintetése
céljabdl kezelhetdk.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok kiziil haladéktalanul tordlni kell az elézé
bekezdés hatdlya ala nem tartoz6 személyes adatokat.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd, a személyes adatok
vedelmére vonatkozo eldirasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzaféréshez valéd joga gyakorldsa sorén a
bejelent6 személyes adatai nem tehet6k megismerhetdvé a téjékoztatast kéré személy szamara.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére torténd tovabbitdsara kizardlag a tovabbitds cimzettje altal tett, a bejelentésre vonatkozd, a
Panasztorvényben foglalt szabalyok betartasara iranyuld jogi kotelezettségvallalas esetén és a személyes adatok
védelmére vonatkozo elbirasok figyelembevételével keriilhet sor.

A személyazonossagat felfedé bejelent§, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre
jogosultakon kiviil mas nem ismerheti meg. A bejelentést kivizsgalo személy a vizsgdlat lezardsaig vagy a
vizsgélat eredményeképpen torténd formalis felelésségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a
bejelentésben érintett személyre vonatkozé informacidkat - a bejelentésben érintett személy tajékoztatasan tul -
a Tdrsasag mas szervezeti egységével vagy munkatarsaval a vizsgalat lefolytatasdhoz feltétleniil sziikséges
mértékben oszthatja meg.

A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a bejelentésrdl, a
személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megilletd jogairdl, valamint az adatai kezelésére vonatkozd
szabalyokrdl (1. sz. melléklet). A tisztességes eljaras kovetelményének megfelelden biztositani kell, hogy a
bejelentésben érintett személy a bejelentéssel kapcsolatos alldspontjat jogi képviseldje utjan is kifejtse, és azt
bizonyitékokkal tamassza ald. A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara kivételesen, indokolt esetben
keésObb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatas meghitisitana a bejelentés kivizsgélasat. E rendelkezések arra
a személyre is alkalmazandok, aki a bejelentésben foglaltakrdl érdemi informaciéval rendelkezhet.

7. A bejelentd védelme (Panasziv. 41. § - 49. §)

Minden, a bejelent§ szamara hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt keriil sor és
amelyet a jelen Szabalyzat I1.3. pontban meghatarozott jogviszonnyal vagy kapcsolattal dsszefiiggésben
valdsitanak meg, jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerii lenne.

Hatranyos intézkedésnek mindsiil a bejelent6 szamara hatranyos cselekmény vagy mulasztas, kiilonosen

a) a felfiiggesztés, a csoportos létszamesikkentés, a felmondds vagy ezekkel egyenértéki intézkedések,

b) alefokozas vagy az el6léptetés megtagadasa,

¢) amunkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatdsa, a bércsokkentés, a munkaidé
megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,

e) anegativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

f) afoglalkoztatasra iranyuld jogviszonyara vonatkozd torvény szerinti barmely hatranyos jogkdvetkezmény
- igy kiilénosen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénziigyi szankcié - alkalmazasa,

g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kikozosités,

h) a hatrényos megkiilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmad,

i) ahatdrozott idejl foglalkoztatasra iranyuld jogviszony hatdrozatlan idejlivé atalakitdsdnak elmulasztasa, ha
a foglalkoztatott jogszeri elvarasa az volt, hogy foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyat hatarozatlan idejtivé
valtoztatjak,



j) egy hatarozott ideji munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztasa vagy annak idé el6tti megsziintetése,

k) a karokozas, amely magaban foglalja a személy johimevének megsértését vagy a pénziigyi veszteséget,
beleértve az tizleti lehetdség elvesztését és a bevételkiesést is,

1) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kévetkezik, hogy az adott személy a jovGben
foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt a foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonya szerinti agazatban nem
létesithet,

m) az egészségligyi alkalmassaggal Osszefliggd vizsgalat elSirdsa,

n) az aru- vagy szolgaltatdsi szerz6dés id6 el6tti megsziintetése vagy felmondasa, és

0) az engedély visszavondsa.

A hatranyos intézkedéssel Osszefiiggd hatosagi vagy birdsagi eljaras soran - ha a bejelentd a bejelentés megtétele
jogszerliségét bizonyitja - vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt
keriilt sor, és a hatranyos intézkedést hoz6 személyt terheli annak bizonyitdsa, hogy a hatranyos intézkedés
megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés jogszer(i megtétele miatt keriilt sor.

Minden, a bejelentd tulajdondban &ll6 jogalany vagy a bejelentével foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban
vagy mas, szerzGdéses jogviszonyban 4ll6 jogalany sérelmére hozott, fentiek szerinti hatranyos intézkedés,
amelyre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt keriil sor, jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerti
lenne.

A bejelentés jogszerli megtétele esetén a bejelenté nem tekinthetd a torvény altal védett titok nyilvéanossagra
hozatalaval Osszefiggd korlatozast vagy mas, az informacidfelfedésre vonatkozd jogszabalyi korlatozast
megszegonek, és az ilyen bejelentés tekintetében nem terheli feleldsség, ha a bejelentd alapos okkal feltételezte
azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett koriilmények feltarasahoz.

A bejelentés jogszer(i megtétele esetén a bejelentSt nem terheli felelésség a bejelentésben szerepld informaciok
megszerzése vagy az azokhoz valé hozzaférés tekintetében, kivéve, ha a bejelentd az informaciék
megszerzésével vagy az azokhoz val6 hozzaféréssel blincselekményt kovetett el.

A bejelentd a bejelentés jogszerii megtételéért nem vonhato felelésségre, ha a bejelentd alapos okkal feltételezte
azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett koriilmények feltdrdsahoz.

A bejelent$ a fentiekre valamennyi hatésagi vagy birdsagi eljaras soran - a bejelentés megtétele jogszeriiségének
bizonyitasa mellett - hivatkozhat.

A bejelentés megtétele jogszerdi, ha

a) a bejelentd a bejelentését a visszaélés-bejelentési rendszerben, a jelen Szabalyzatban illetve a Panasztv.-ben
foglaltak szerint tette meg,

b) a bejelentd a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo, bejelentett informdaciét a munkavégzéssel
kapcsolatos tevékenységével sszefliggésben szerezte, és

c) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozd, bejelentett
informadcio a bejelentés idépontjaban valos volt.

A bejelentére vonatkozoé védelemben részesiil, aki

a) ajogszerl bejelentést tevs bejelentd részére segitséget nyujt a bejelentés megtétele soran,
b) a jogszerl bejelentést tevd bejelentével kapcsolatban allo olyan személy - igy kiilonosen a bejelentd
munkatarsa vagy csaladtagja -, akit a jelen pont szerinti hatranyos intézkedés érhet.

ol It

Apriori Cultura Nonprofit Zrt.
képuviseli: Dr. Pesti Ivett vezérigazgato



1. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
A BELSO VISSZAFELES-BEJELENTESI RENDSZER KERETEI KOZOTT ELENGEDHETETLENTIL
SZUKSEGES SZEMELYES ADATOK KEZELESE VONATKOZASABAN

1. Adatkezeld

Apriori Cultura Nonprofit Zartkoriien m{ikod6 Részvénytarsasag (székhely: 1054 Budapest, Zoltan utca 10,
cg.: 01-10-141543, addszam: 27432244-2-41, e-mail: apriori@scruton.hu, honlap: www.scruton.hu, képviseli: Dr.
Pesti Ivett vezérigazgato, a tovabbiakban: Adatkezeld)

2. Avisszaélés-bejelentési rendszer vonatkozasdban elengedhetetleniil sziikkséges személyes adatok kore

A Visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztésra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informaciot lehet bejelenteni. A bejelentd a bejelentést irasban
vagy szoban teheti meg. A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben adatkezelésre keriilnek a bejelentd
személyes adatai, valamint annak a személyes adatai, akinek a magatartasa vagy mulasztdsa okot adott a
bejelentésre, tovabbé akinek érdemi informacidja van a bejelentéssel kapcsolatosan. A bejelentési rendszerbél
minden més — az elézéekben meghatarozottakhoz nem tartozé — személyes adat haladéktalanul térlésre keriil.

3. Az adatkezelés jogalapja

Jogi kitelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. c.) pont). Tarsasagunk a bejelentést a Panasztv. alapjan koteles
kivizsgdlni és a személyes adatokat ennek megfeleléen kezelni.

4, Az adatkezelés célja

Kizarolag a bejelentés kivizsgaldsa és a bejelentés targyat képezd magatartds orvosldsa vagy megsziintetése.
5. Az adatkezelés iddtartama

Az adatok megérzése az adatkezelés 4. pontban meghatarozott céljanak megvaldsitasaig torténik.

6. Az adatok tovabbitasa

A bejelenté személyes adatai csak a bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatdsara hataskorrel
rendelkezd allami szerv és hatésag részére adhatok at, ha ezen allami szerv és hatdsag annak kezelésére torvény
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alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a bejelent6 hozzajarult.

A bejelenté személyes adatai hozzdjarulasa nélkiil nem hozhatoak nyilvanossagra. Ha nyilvanvalova valt, hogy
a bejelent6 rosszhiszemten, valétlan adatot vagy informaciot kozolt, a személyes adatait az erre vonatkozé
eljaras kezdemeényezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére kizardlag jogi kotelezettségvallalds esetén és a
személyes adatok védelmére vonatkozo el6irasok figyelembevételével keriilhet sor.

7. Modositas

A jelen Adatkezelési Téajékoztatoban foglaltakat Adatkezeld barmikor jogosult modositani.
8. A bejelentd adatkezeléssel kapcesolatos jogai

Tdjékoztatdshoz vald jog

On tajékoztatast kérhet arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha igen,
annak mi a célja, milyen adatok kezelésérdl van sz, kinek keriilnek tovabbitasra ezek az adatok, meddig
taroljuk ezeket, a bejelentének milyen jogai és jogorvoslati eszkozei vannak ezzel kapcsolatban, kitdl
szarmaznak ezek az adatok, hozunk-e automatizalt dontést az On személyes adatai felhasznalasaval Onre
vonatkozdan. Az altalunk kezelt személyes adatairél On masolatot kérhet.

Helyesbitéshez valé jog

Az adatok kijavitasa, kiegészitése kérhet6 a pontatlanul vagy hianyosan rogzitett személyes adatait illet6en.
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Torléshez valé jog

On kérheti, hogy személyes adatait toroljiik, amennyiben a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a
célbol, amelybdl azokat kezeltiik; kizardlag az On hozzajaruldsa alapjan végzett adatkezelések esetén; ha
tiltakozasa eredményes; ha megallapitasra keriil, hogy a személyes adatokat jogellenesen kezeljiik; Unids vagy
hazai jogszabaly elGirja.

A személyes adatok nem torolhetdk, amennyiben azokra sziikség van a véleménynyilvanitas szabadsagéhoz és
a tajekozddashoz vald jog gyakorlasa céljabol; a személyes adatok kezelését elSird, az adatkezeldre
alkalmazandé uni6s vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl; a népegészségiigy
teriiletét érinté kozérdek alapjan; kézérdekii archivalas céljdbol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol, amennyiben a torlés valdszintsithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezt az adatkezelést; vagy jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Adatkezelés korldtozdsdhoz valé jog
On kérheti, hogy személyes adatainak kezelését korlatozzuk, amennyiben az alabbiak valamelyike teljesiil:

- vitatja a szemeélyes adatok pontossdgat, ez esetben a korldtozas arra az id6tartamra vonatkozik, amely
lehet6vé teszi, ellendrizziik a személyes adatok pontosségat;

- az adatkezelés jogellenes, de On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznaldsanak
korlatozasat;

- mar nincs sziikség a személyes adatokra az adatkezelés céljdbol, de igényli azokat jogi igények
elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idStartamra vonatkozik, amig megéllapitasra
nem keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az On jogos indokaival szemben.

Korlatozas esetén a személyes adatokat a térolas kivételével csak az érintett (On) hozzajarulasaval, vagy jogi
igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni. A
korlatozés esetleges feloldasardl elézetesen tajékoztatjuk Ont.

Az adatkezeléssel kapcsolatos kérést megelzen minden esetben sziikséges az adatkezeléssel érintett személy
személyazonossaganak ellendrzése. Azonositas hianyaban a kérés nem teljesithetd.

Amennyiben a fenti jogainak gyakorlasdval kapcsolatos kérését hozzénk eljuttatja, annak kapcsan az
azonositast kovetden irasban, elektronikusan vagy erre iranyulo kifejezett kérés esetén széban nyujtunk
tajekoztatdst. Kérelmét az alabbi elérhetéségeink valamelyikén nytjthatja be:

Cim: 1054 Budapest, Zoltan u. 10.
E-mail cim: panaszbejelentes@scruton.hu

A kérelemrd] annak beérkezésétSl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatast adunk a kérés nyoman hozott
intézkedéseinkrdl. Sziikség esetén — figyelemmel a kérelem Osszetettségére és szamara — a hataridé tovabbi
ketté (2) hdénappal meghosszabbithaté. Az {igyintézés dijmentes, kivéve, ha a kérés egyértelmiien
megalapozatlan vagy ismétlédé jellege miatt tulzé. Ez esetben dij szdmithaté fel vagy a kérés teljesitése
megtagadhato.

Jogorvoslathoz valé jog
Panasz:

Amennyiben megitélése szerint a személyes adatok kezelése ellentétes a vonatkozé jogszabalyok (Adatvédelmi
Rendelet — GDPR, Infotv.) rendelkezéseivel, panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidbiztonsagi
Hatosagnal (a tovabbiakban: NAIH) az alabbi elérhetdségeken:

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Web: http://naih.hu

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu



Birdsdghoz fordulas joga

Amennyiben a személyes adatok kezelése megitélése szerint ellentétes az Adatvédelmi Rendelet eldirasaival és
ezzel sériilt az Adatvédelmi Rendeletben foglalt joga, ugy birésaghoz fordulhat. A per elbiralasa a torvényszék
hataskorébe tartozik és az érintett valasztasa szerint az érintett lakShelye vagy tartozkodasi helye szerinti
torvényszék eldtt is megindithaté. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A
perbe a Hatosag az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

A birosagi eljarasra az Adatvédelmi Rendeletben foglaltakon tul a Polgéri Torvénykényvrél szol6 2013, évi V.
térvény (a tovabbiakban: Ptk.) Masodik Konyv, harmadik rész, XIL. Cimében (2:51. § ~ 2:54. §) foglaltak,
valamint az egyéb a birdsagi eljarasra vonatkozo jogszabalyi elSirdsok iranyadodk.

Kartérités és sérelemdij

Ha az Adatkezel$ az érintett adatainak jogellenes kezelésével kart okoz, vagy az érintett személyiségi jogat
megserti, az Adatkezel6té] sérelemdij kvetelhets. Az adatkezel6 mentesiil az okozott karért valé feleldsség és
a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak
sérelmét az adatkezelés korén kiviil es§ elharithatatlan ok idézte el.



2. sz. melléklet

TAJEKOZTATAS BEJELENTO RESZERE
(Panasztv. 22. § (1) bek. alapjan)

A Panasztérvény €s az Apriori Cultura Nonprofit Zrt. visszaélés-bejelentési szabalyzata
(tovabbiakban: Szabalyzat) alapjan a visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére vonatkozdan az alabbi
tajékoztatast nyujtjuk Onnek.

A Panasztorvény szerint a bejelentést tobb forméban is megtehetd:

» Panaszat, kozérdekil bejelentését az allami szerveknél, helyi 6nkormanyzatoknal is megteheti, valamint a
kozérdekd bejelentések esetén azok védett elektronikus rendszerében (https://wwuw.ajbh.hu/kozerdeku-
bejelentes-benyujtasa) sajat nevében, vagy akar azonositas nélkiil is. A kozérdek( bejelentések megtételére és
nyilvantartdsara szolgalo elektronikus rendszer tizemeltetésérdl az alapvetd jogok biztosa gondoskodik.

* A bejelentés a foglalkoztatonal is megtehet6, melyre a Panasztorvény szerint a foglalkoztatéval
jogviszonyban all6 személyek széles kore jogosult.

e A Panasztorvény 32. § (1) bekezdése meghatdrozza azokat az allami szerveket, amelyek elkiilonitett
visszaélés-bejelentési rendszert hoznak létre. Ezekbe az elkiilonitett visszaélés-bejelentési rendszerekbe is
barki tehet bejelentést.

Minden, a bejelentd szamara hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszerii megtétele miatt keriil sor és
amelyet a foglalkoztatéval meghatarozott jogviszonnyal vagy kapesolattal dsszefiiggésben valdsitanak meg,
jogellenesnek mindsiil a Panasztorvény szerint akkor is, ha egyébként jogszerii lenne.

A bejelentés megtétele jogszerti, ha a bejelentd a bejelentését a Visszaélés-bejelentési rendszerek valamelyikén,
a Panasztorvényben meghatdrozott szabdlyok szerint tette meg, a bejelentd a bejelentéssel érintett
koriilményekre vonatkozo, bejelentett informéaciét a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével
Osszefiiggésben szerezte, és a bejelents alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre
vonatkozo, bejelentett informacio a bejelentés idépontjaban valos volt.

Tarsasagunk a visszaélés-bejelentési rendszert a Szabalyzat IIL2. pontja alapjan erre a célra kijeldlt, partatlan
személy — Vér Adam - Gtjan miikédteti az alabbi elérhetéségekkel:

Telefonszam: +36 70 394 3929
E-mail cim: panaszbejelentes@scruton.hu

A visszaélés-bejelentési rendszert miikodtets személy a belsd visszaélés-bejelentési rendszerben tett irasbeli
bejelentés kézhezvételétdl szamitott hét napon beliil a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kiild a bejelent
szamara jelen tdjékoztatoval egyiitt, és a bejelentésben foglaltakat a lehetd legrovidebb iddn beliil, de legfeljebb
a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil kivizsgalja. Ez a hataridd kiiléndsen indokolt
esetben, a bejelentd egyidejli tajékoztatasa mellett lehet meghosszabbithatd. A bejelentét ebben az esetben a
kivizsgdlds varhat6 id6pontjardl és a kivizsgalas meghosszabbitdsanak okaird] tdjékoztatni kell. A bejelentés
kivizsgalasanak és a bejelentd tajékoztatdsanak hatarideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a
harom hénapot.

A bejelentés kivizsgaldsa sordn a rendszert miikodtets személy kapcsolatot tart a bejelentével, ennek keretében
a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informdacidk rendelkezésre
bocsatasara hivhatja fel a bejelentét.

A bejelentest a Panasztorvényben és a Szabalyzatban meghatarozott okok alapjan nem kell kivizsgalni, ha

- a bejelentést azonosithatatlan bejelentd, vagy olyan személy tette meg, aki Tarsasdgunkkal
kapcsolatosan nem jogosult bejelentés megtételére,

- ugyanaz a személy, ugyanazt, a kordbban mér megtett bejelentést teszi meg ismételten,

- haakozérdek vagy anyomos maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes személy, illetve
jogi személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabol eredd korltozasaval nem éllna aranyban.
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A bejelentés kivizsgaldsa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt koriilmények helytéllosagat, és meg kell
hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmények
vagy mulasztasok, illetve egyéb visszaélések orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan biintetdeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a biintets feljelentés
megtételérdl.

A visszaélés-bejelentési rendszert miikodtets személy a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak mell6zésérdl és
a mell6zés indokardl, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrél a
bejelentét irasban tajékoztatja. Az irasbeli téjékoztatds akkor mell6zhetd, ha a bejelentd széban tdjékoztatisra
kertilt a bejelent6 a tdjékoztatast - utdlag is igazolhaté médon — kifejezetten tudomésul vette.
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